
  
 

  

  
  

В отношении бывшего сотрудника полиции, подозреваемого в
получении взятки, избрана мера пресечения в виде
заключения под стражу

 

  

Вторым  отделом   по расследованию особо важных дел (о преступлениях против
государственной власти и в сфере экономики)  следственного управления Следственного
комитета Российской Федерации по Ростовской области возбуждено уголовное дело в
отношении начальника межрайонного отдела №7    УЭБ И ПК ГУ МВД России по Ростовской
области   по подозрению в совершении преступления, предусмотренного ч.6 ст.290 УК РФ
(получение  взятки). 

По версии следствия,  в   2016-2017 г.г.   подозреваемый  еженедельно  получал  денежные
средства  в сумме 70 тысяч рублей в качестве взятки    от жителя г. Азова  за непринятие мер к
пресечению незаконной игорной деятельности, организованной на территории г. Азова и
общее покровительство.
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Противоправная деятельность сотрудника полиции была пресечена   в ходе оперативных
мероприятий, проведенных сотрудниками УФСБ России по Ростовской области и ГУ МВД
России по Ростовской области.

После возбуждения уголовного дела сотрудник полиции уволен из органов внутренних дел в
связи с совершением проступка, порочащего часть сотрудника органов внутренних дел.

По ходатайству следователя  судом в отношении подозреваемого избрана мера пресечения в
виде заключения под стражу. В ближайшее время  ему будет предъявлено обвинение.

В настоящее время  по уголовному делу выполняется комплекс следственных действий,
направленных на установление всех обстоятельств совершенного преступления. 
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